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ERTECO OCH HALLBARHETSARBETET

1.1 Erteco och hallbarhetsarbetet

Erteco Rubber & Plastics AB ("Erteco”) dr en ledande aktor
inom distribution av plastmaterial och gummir&varor p&

den nordiska marknaden, med ndrvaro dven i Baltikum och
Polen. Vi samarbetar med vdarldsledande tillverkare for att
sdkerstalla att véra kunder alltid har tillg&ng till material av
hogsta kvalitet - frén bulkprodukter som naturgummi och
volymplaster till avancerade konstruktionsplaster. Vi stravar
efter att leverera héllbara och innovativa I6sningar som mé-
ter bé&de vara kunders behov och samhdllets véxande krav
pd& miljdansvar.

Som ett entreprendrsdrivet och privatagt foretag med lang-
siktigt perspektiv tar vi ett aktivt ansvar foér att utveckla den
nordiska polymerindustrin. Vi vardesatter néra och ldngva-
riga relationer med kunder, slutanvéndare och leverantoérer.
Vi ser personlig service och tillganglighet som avgérande for
att skapa verkligt varde.

Vart ansvar strécker sig l&ngt utdver distribution. Vi arbetar
mdlmedvetet for att driva teknisk utveckling och innovation
som bidrar till véra kunders utveckling och konkurrenskraft.
Genom kunskap och expertis hela vagen frén idé till fardig

1.2 Vd har ordet

Den hdar rapporten visar tydligt hur vi pd& Erteco tar ansvar
for att driva utvecklingen mot en mer héllbar plast- och
gummiindustri.

For varje ar tar vi ett rejalt kliv framéat i
vart hallbarhetsarbete och starker var
position som Nordens ledande distributor
av plast och gummi.

Arets rapport &r inspirerad av CSRD-regelverket och ESRS,
och &r darmed anpassad till marknadens och kundernas
krav. En dubbel vasentlighetsbeddmning har genomforts,
liksom ett forfinat klimatbokslut med férbattrad datakvalitet,
vilket vésentligt okar tillforlitligheten i var rapportering.

En mangd &tgdrder ar genomférda under éret vilket resul-
terat i minskning av utsl@pp per produkt samt 6kad medve-
tenhet hos vara leverantorer, kunder och medarbetare. Var
organisation ar anpassad for att hantera héllbarhetsfrégor-
na vad gdller sédval ansvar som information och styrning.

P& Erteco &r vara medarbetare och deras kunskap vér ab-
solut viktigaste resurs. Vi varnar vér langsiktighet och starka

kultur och vi har toppbetyg pd medarbetarndjdheten.

Jag ar stolt dver de framsteg vi gjort och ser fram emot att
tillsammans ta ndsta steg mot att nd vara mail.

Niklas Lindberg, Vd

produkt. Detta arbete sker med ett tydligt héllbarhetsper-
spektiv. Vi ér certifierade enligt ISO 9001 och 14001. Vi ér ocksé
certifierade enligt ISCC PLUS vilket m&jliggor forsaljning av
biobaserade och &tervunna material enligt massbalansprin-
cipen. Massbalansprincipen enligt ISCC PLUS innebdr att
certifierade och icke-certifierade rdmaterial fér blandas
fysiskt, men andelen certifierat material i slutprodukten
mdste spdras och bokféras. Genom utbildning, material-
guider och ndra dialog med béde kunder och leverantérer
arbetar vi for att varje &r 6ka andelen héllbara materialval.
Vi ser det som vért ansvar att driva p& utvecklingen mot

en mer cirkuldr och resurseffektiv plastanvandning och vi
staller héga krav pd dokumentation och transparens i hela
leverantorskedjan. Vart héllbarhetsarbete har beddémts av
EcoVadis, som under féregéende rakenskapsdr gav oss
klassningen Committed. Under dret har vi arbetat intensivt
for att forbattra vér beddémning och véntar nu pé& den nya
beddmningen under hosten/vintern 2025.

V&r malsattning ar att vara den mest héllbara leverantéren
av gummi och plast. Genom vér expertis, vart engagemang
och starka partnerskap skapar vi ldsningar som goér skillnad
- b&de idag och for framtiden.
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1.3 Om hallbarhetsrapporten

Denna héllbarhetsrapport dr utformad for att ge en trans-
parent och aktuell bild av Ertecos arbete och framsteg
inom héllbarhet. Rapporten &r inspirerad av principerna i
CSRD-regelverket och ESRS-standarderna, och anpassad
till marknadens och kundernas krav. Klimatdata har tagits
fram i enlighet med GHG-protokollet, vilket s@kerstdller att
véra berdkningar héller hog kvalitet och ar jamférbara med
internationella riktlinjer.

Vi strévar efter att kontinuerligt forbattra vér rapportering
och anpassa oss till nya lagkrav och férvantningar. Un-

der dret har vi fordjupat och starkt vart héllbarhetsarbete
genom att goéra en dubbel vésentlighetsbeddémning med
stéd av extern konsult. Vi féljer noga vad som sker gallande
lagstiftning och direktiv och féljer dessa. Eftersom Erteco i
nuldget inte behdver rapportera enligt CSRD pé grund av
de uppskjutna reglerna, har vi dndé valt att forbereda oss
for att omfattas av regelverket. Darfor har vi utvecklat véra
processer och underlag, och inspireras av principerna i regel-
verket i @rets rapportering.

FN:s globala mal

=
o
=

Héllbar energi for alla

Rapporten omfattar s@val miljémassiga som sociala och
ekonomiska aspekter av vér verksamhet. Vi redovisar véra
mal, &tgdrder och resultat pd ett dppet satt och arbetar
aktivt for att forbattra datakvaliteten och dka transparensen
i hela rapporteringsprocessen. For tredje dret i rad forbattrar
vi v@ra berékningar for inkdpta plast- och gummimaterial
och volymen dr idag till 85 procent baserad pé specifika
data (frén véra leverantdrer). Var ambition dr att rapporten
ska vara ett verktyg for b&de intern utveckling och extern
dialog med kunder, leverantérer och andra intressenter.

Vi ser héllbarhetsrapporteringen som en central del av vért
ansvarstagande och var ladngsiktiga affarsutveckling. Genom
att félja upp och analysera véra resultat kan vi identifiera
forbattringsomréden och sékerstdalla att vi bidrar till en héll-
bar utveckling - for véra kunder, samhadallet och miljon.

Erteco har sedan é&r 2021 beddémt i vilken grad vi har mojlig-
het att bidra till de globala mélen for hallbar utveckling och
identifierat fem globala mal som fokus for vart héllbarhets-
arbete.

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

O O | -

Hallbar industri, innovationer och infrastruktur

Héllbar konsumtion och produktion

— | —
SlTN

Ekosystem och hiologisk méangfald

§ tmiost
ARBETSVILLKIR
0CH EINONSK

|

Ovanstéende fem mal har i tidigare rapportering utgjort véra vasentlighetsomraden och
fokus for vart héllbarhetsarbete. | drets rapport utgdr vi frdn resultatet av var dubbla
vasentlighetsbeddmning, vilket innebdr att vi b&dde analyserar hur vér verksamhet paverkar
manniskor och miljo (paverkansvasentlighet) och hur héllbarhetsfragor kan péverka vér
finansiella stdllning, resultat och utveckling (finansiell vasentlighet).

De fem globala malen beaktas dven fortsatt i vart hdllbarhetsarbete, vilket vi redogor for

oversiktligt.
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1.4 Strategi och affarsmodell

Var affarsmodell ar att erbjuda hégkvalitativa och innovati-
va materialldsningar som bidrar till véra kunders afférs- och
produktutveckling och tillgodoser deras 6kande krav p& mil-
jéansvar och cirkularitet. Vi samarbetar néra med leveran-
torer for att driva utvecklingen mot mer héllbara materialval
och effektiva processer. Genom att investera i kunskap,
digitalisering och partnerskap stdrker vi vér konkurrenskraft
och bidrar till en positiv utveckling for badde branschen och
samhdallet.

Vi ser det som vart ansvar att vara proaktiva i omstalining-
en mot en mer hdéllbar industri. Det innebdr att vi standigt
utvarderar och utvecklar véra mal, dtgarder och resultat for
att sékerstalla att vi lever upp till b&de interna och externa
férvantningar.

1.5 Var vardekedja och véra intressenter

Ertecos vardekedja omfattar hela flédet frédn utvinning av
révaror till anvéndning och &tervinning av slutprodukter. Vi
tar ett aktivt ansvar for att férsté och hantera de effekter
var verksamhet har p& miljoé, manniskor och samhdlle - béde
uppstréoms, i vér egen verksamhet och nedstréms. Genom

en systematisk analys av var vardekedja identifierar vi séval
risker som mojligheter och sakerstdller att héllbarhetsaspek-
ter integreras i alla led.

Vi har identifierat vara viktigaste intressenter langs véarde-
kedjan: leverantoérer, underleverantérer, anstdllda, kunder,
slutanvandare, dgare, styrelse, myndigheter, affdrspartners,
ideella organisationer och samhadallet i stort. Vi for en konti-
nuerlig dialog med dessa grupper for att forsté deras behov,
forvantningar och de trender som péverkar var verksamhet.
Denna dialog ar avgérande for att vi ska kunna utveckla
relevanta och ansvarsfulla 16sningar.

UPPSTROMS EGEN VERKSAMHET NEDSTROMS
Aktiviteter
Utvinning av rématerial Forsaljning/Marknadsféring Distribution/Transport
(fossila och biobaserade) Hantering av leverantoérsrelationer Anvdandning/bearbetning av salda material
Anskaffning av rdmaterial Teknikcenter Anvandning av slutprodukter
Produktion av material Design Avfallsgenerering och hantering
Energianvandning hos leverantérer Kundsupport Atervinning
Inkép av indirekta material/tjénster Lagerhdllning
Transporter Hallbarhetsarbete
Styrning och lagefterlevnad
Resor
Viktiga intressenter
Leverantdrer (transport, material, energi- Agare Kunder
bolag, konsulter, indirekta material) Styrelse Slutkunder och slutanvéndare
Underleverantérer (rématerial) Ledning Sambhallet
Anstdllda hos leverantérer Anstallda Ideella organisationer
Myndigheter Konsulter, olika discipliner Affarspartners (tekniska konsulter,
Lagerpartners logistikpartners, maskintillverkare)

Fackliga organisationer

Myndigheter

Miljon ("tyst intressent”)

Myndigheter




Genom att arbeta strukturerat med vér vardekedja och véra
intressenter kan vi identifiera och hantera b&de risker och
mojligheter och dérigenom skapa l&ngsiktigt varde for séval
foretaget som samhadllet i stort. V&r ambition ar att vara en
transparent och ansvarstagande aktoér som driver utveck-
lingen mot en mer héllbar industri.

En &ppen och strukturerad dialog med véra intressenter

ar en grundldggande del av Ertecos héllbarhetsarbete.
Viidentifierar och engagerar kontinuerligt véra viktigaste
intressenter I&ngs hela vardekedjan - frén leverantorer och
underleverantorer till anstallda, kunder, slutanvéndare, dga-
re, styrelse, myndigheter, affdrspartners, ideella organisatio-
ner och samhdllet i stort. Genom att aktivt lyssna pd& deras
behov, férvéantningar och synpunkter kan vi sdkerstalla att
vart héllbarhetsarbete ar relevant, transparent och skapar
I&ngsiktigt varde.

Intressentgrupp Dialogform

Leverantorer Leverantérsmoten,
enkater, avtal

Kunder Kundméten, workshops,
enkater

Anstallda Medarbetarsamtal,

interna forum

Styrelsemdten,
rapportering

Agare och styrelse

Myndigheter Samré&d, rapportering

Ideella organisationer och samhiille Dialogmaten, samverkan

Dialogen sker genom regelbundna méten, enkater,
workshops och |6pande kommunikation. Vi stravar efter

att skapa fortroendefulla relationer ddr intressenterna ges
mojlighet att pdverka och bidra till utvecklingen av vér
verksamhet. Denna dialog &r avgérande for att vi ska kunna
identifiera vasentliga héllbarhetsfragor, risker och mojlighe-
ter samt prioritera ratt insatser.

Vi dokumenterar och analyserar intressenternas synpunkter
och integrerar dem i vér vasentlighetsbedémning, strategi
och affédrsmodell. P& sé satt sékerstdller vi att véra mél och
atgarder ar férankrade i bdde interna och externa féorvant-
ningar samt att vi lever upp till géllande lagstiftning och
internationella standarder.

Syfte med dialogen

Exempel pa fragor/dmnen

Sdkerstalla héllbarhetskrav, Materialval, dokumentation,
transparens risker

Forstd behov och férvantningar Produktkrav, hallbarhetsmail,
och dela kunskap innovation

Engagemang, arbetsmiljo, Arbetsvillkor, jamstalldhet,
utveckling utbildning

Strategisk styrning och
uppfdljining

Mal, resultat, riskhantering
Efterlevnad av lagar och regler

Tillst&nd, rapporteringskrav

Ansvarsfullt féretagande,
paverkan

Miljé- och sociala frédgor

1.6 Vasentlig paverkan samt finansiella
risker och majligheter

Resultatet av var vasentlighetsbeddémning redogér for vilka
héllbarhetsfrédgor som @r viktigast att prioritera i var verk-
samhet och styrning. Vasentlighetsbeddmningen &r gjord i
enlighet med principerna for dubbel vasentlighet som éven
ar utgéngspunkten for CSRD. Dubbel vasentlighet innebdr att
vi analyserar hur var verksamhet péverkar manniskor, miljén
och samhalle (péverkansvdasentlighet) och hur héllbarhets-
faktorer kan péverka var verksambhets finansiella stélining,
resultat, utveckling och renommeé (finansiell vasentlighet).

Va&r analys omfattar hela vardekedjan - frén leverantérer
och produktion till anvéndning och &tervinning av slutpro-
dukter. Styrelsen har det ¢vergripande ansvaret for héllbar-
hetsarbetet och vasentlighetsbeddmningen och arbetet sker
i nara samverkan mellan ledning och hallbarhetschef.

Metod och process for
vasentlighetshedomningen

Beddédmningen genomférs i flera steg

Identifiering av vdsentliga fragor

Genom workshops och dialoger med interna och externa
intressenter kartldggs de hdllbarhetsfrdgor som ar mest
relevanta for Erteco. Detta inkluderar miljdmdassiga, sociala
och styrningsrelaterade aspekter sésom klimatférandringar,
fororeningar, vatten och marina resurser, biologisk méng-
fald, cirkular ekonomi, arbetsvillkor, manskliga rattigheter
och affdrsetik.

Analys av paverkan och risker

Vi bedémer béde faktiska och potentiella positiva och nega-
tiva effekter langs hela vardekedjan - frén leverantérer och

produktion till anvéndning och &tervinning av slutprodukter.

Risker och mojligheter analyseras utifrdn deras péverkan p&
milj6, manniskor och féretagets ekonomi.

Intressentdialog

Kontinuerlig dialog med kunder, leverantérer, medarbetare,
agare, myndigheter och andra nyckelintressenter sékerstal-
ler att beddmningen &r relevant och férankrad i bdde interna
och externa forvantningar.

Validering och uppféljning

Resultatet av vasentlighetsbeddmningen valideras och foljs
upp for att sakerstalla att vi fokuserar pd ratt omrédden och
kan anpassa oss till férandrade krav och férvantningar.
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Resultat och prioriterade omraden 1.8 Tillborlig aktsamhet

Tillborlig aktsamhet ér en integrerad del av Ertecos hall-
barhetsstrategi och forbattras kontinuerligt. Syftet ar att

Kontinuerlig utveckling

Tabellen nedan visar var vasentlighetsbeddmning med en dversikt dver vasentliga héllbarhetsfrégor, deras
péverkan p& manniskor och miljé samt de finansiella risker och méjligheter som &r kopplade till dessa.

Vasentlighetsbeddmningen dr inte statisk utan kommer att
utvecklas kontinuerligt i takt med nya lagkrav, intressenters

Visentliga
héllbarhetsfragor

Klimat-
forandringar

Fororening

Vatten och marina
resurser

Biologisk mangfald
och ekosystem-
tjanster

Cirkular
ekonomi

Den egna
arbetskraften

Arbetstagare i
vardekedjan

Ansvarsfullt
foretagande

*=risk *=mojlighet

Vasentlighet
(verksamheternas péverkan p& mdanniskor
och milj©)

Klimatpdverkande utsl@pp uppstréoms fran
révaruutvinning och energianvandning vid
materialtillverkning, transporter, utslépp frén
egen verksamhet ex. tjdnsteresor, indirekta
inkdp, energianvéndning samt nedstréoms
transporter, anvandning av salda material
och slutprodukter.

Potentiella fororeningar till vatten, mark och
luft frén kemikalier, PFAS och mikroplaster
vid produktion av material.

Negativ pé&verkan pd vatten till féljd av vat-
tenanvandning vid produktion av plastmate-
rial (fossilt och biobaserat).

Negativ pdverkan pd biologisk méngfald
och ekosystem till f6ljd av markexploate-
ring for odling av révara for biobaserade
material (sérskilt gummi) samt vid utvinning
av fossil révara.

Positiv inverkan genom att ersatta anvand-
ning av plast frén jungfrulig rdvara med
&tervunna eller biobaserade material samt
att hjélpa kunder ersatta metall mot plast i
vissa produkter, vilket innebdr lagre vikt och
minskade utslapp.

Negativ péverkan till foljd av resursfoérbruk-
ning vid tillverkning av plastmaterial fran
jungfruliga révaror.

Negativ pdverkan fran plastavfall (1&g ater-
vinningsgrad pé plast).

Positiv inverkan genom att erbjuda arbets-
tillfallen med bra arbetsvillkor och méjlighet
till kompetensutveckling.

Bristande jamstalldhet bland medarbetare,
ledning och styrelse.

Arbetsmiljorelaterade risker fér medarbeta-
re pga. hdg arbetsbelastning som leder till
stress, samt risker vid resor och besdk hos
kunder.

Potentiellt negativ inverkan till féljd av brist-
falliga arbetsvillkor och bristfallig arbetsmil-
j6 i leverantorsled, sarskilt vid utvinning av
fossil révara.

Ingen vasentlig inverkan.
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Finansiell visentlighet

(risker och mojligheter fér verksamheterna,

kopplat till p&verkan och beroenden av
mdanniskor och miljo)

Majlighet att erbjuda atervunna och bioba-
serade material och tjanster/ rédgivning
for att hjalpa kunder att minska klimatpd-
verkan. Risk att kunder vdljer andra leve-
rantérer som kan erbjuda ett mer héllbart
sortiment, samt risk for minskad tillgang pé
material till foljd av marknadens efterfrd-
gan och klimatrelaterad lagstiftning.

Inga vasentliga risker eller mojligheter.

Inga vasentliga risker eller mojligheter.

Inga vasentliga risker eller mojligheter.

Mojlighet att erbjuda &tervunna material
och tjénster/ rédgivning fér att hjélpa kun-
der att 6ka cirkularitet i sina produkter.
Risk att kunder vdljer andra material fran
andra leverantérer p& grund av révarans
ursprung, cirkularitet eller lagstiftning.

Mojlighet att attrahera kompetenta
medarbetare som bidrar till att utveckla
organisation och affaren.

Risk att inte klara av kompetensférsorj-
ningen pga. att befintliga medarbetare
aldras och brist p&d kompetens/erfarenhet
pd& marknaden.

Inga vasentliga risker eller mojligheter.

Risker for bristande regelefterlevnad,
korruption och mutor som kan orsaka re-
nommeéskada och ekonomiska kostnader.
Risk for bristande regelefterlevnad/an-
svarstagande i leverantérsled kan orsaka
renomméskada och férlust av kunder. Risk
for bristande transparens eller greenwash
i kommunikation av exempelvis klimatdata
som kan skada fértroende eller innebéra
regelbrott.

forvantningar och férandringar i omvarlden. Under éret har
vi fordjupat analysen och starkt dialogen med intressenter,
samt péborjat anpassningen till eventuellt kommande lag-
krav. Vi ser beddmningen som ett strategiskt verktyg for att
styra och utveckla vart héllbarhetsarbete pd ett ansvarsfullt
och ladngsiktigt satt.

1.7 Overgripande hallbarhetsstyrning

Styrelsen har det dvergripande ansvaret for Ertecos héllbar-
hetsarbete, mal, strategi, risker och rapportering. Ledningen
tillsammans med héllbarhetschefen ansvarar for den opera-
tiva implementeringen av héllbarhet i verksamheten och fol-
jer upp hallbarhetsmdl inom respektive verksamhetsomra-
de. Hallbarhetschefen ansvarar for att ta fram underlag till
strategier och foérslag till mél, och rapporterar direkt till vd.

Styrningen baseras pd etablerade policys, ledningssystem
(ISO 9001, 14001 samt EcoVadis), lagstiftning och riktlinjer
som omfattar miljo, socialt ansvar, afférsetik och regelefter-
levnad. Styrdokument uppdateras regelbundet, beslutas ar-
ligen av styrelsen och kommuniceras till samtliga medarbe-
tare. Medarbetarna har ansvar, pd uppmaning av ledningen,
att hélla sig uppdaterade pd de senaste versionerna. En
sarskild styrgrupp for héllbarhet samordnar héllbarhetsar-
betet, foljer upp nyckeltal och sékerstdller att insatserna ar

i linje med externa krav. Via utsedda ambassadérer i verk-
samheten sdkerstdlls att hallbarhetsarbetet integreras ut i
hela verksamheten. Genom workshops och interna dialoger
frédmjas engagemang och forstdelse for hallbarhetsfrégor-
nas betydelse. Medarbetare erbjuds I6pande utbildningar
inom hallbarhetsrelaterade omraden.

Styrningen praglas av transparens och kontinuerlig for-
battring. Genom regelbundna uppféljningar och revisioner
sdkerstalls att héllbarhetsarbetet utvecklas i takt med for-
a@ndrade omvarldskrav och intressenters férvéntningar.

identifiera, férebygga, mildra och redogéra for faktiska
och potentiella negativa konsekvenser for ménniskor, miljé
och samhadlle som kan uppstd genom var verksamhet och
i v@r vardekedja. Under det gdngna dret har vi starkt véra
processer for riskanalys, 6kat kraven pé leverantdrer och
fordjupat samarbetet med nyckelintressenter. Vi ser detta
arbete som avgdérande for att sdkerstalla ett l&ngsiktigt,
ansvarsfullt och héllbart foretagande.

Processen for tillborlig aktsamhet omfattar flera steg:

Riskanalys
Vi genomfor regelbundna riskbeddmningar for att
identifiera omré&den med hoég pdéverkan.

Integrering i styrning
Resultaten frén riskanalyser integreras i vara styrdoku-
ment, uppférandekoder och inképsrutiner.

Intressentdialog

Vi fér en kontinuerlig dialog med intressenter sGsom
kunder, leverantorer, medarbetare och civilsamhdallesor-
ganisationer for att sékerstdlla att véra bedémningar
och &tgarder ar relevanta och férankrade.

Transparens och rapportering

Vi redovisar vart arbete med tillbérlig aktsamhet i
hallbarhetsrapporten och arbetar fér 6kad transparens
i hela vardekedjan.
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MILJOFRAGOR

2.1 Klimatforandringar

Klimatférandringar utgér en central héllbarhetsfréaga for Er-
teco och péverkar b&de vér verksamhet och véra intressen-
ter. Frédgan har identifierats som vésentlig genom vér vasent-
lighetsbeddmning enligt principen om dubbel vésentlighet. Vi
analyserar bé&de hur var verksamhet bidrar till klimatférand-
ringar och hur klimatrelaterade risker och maojligheter kan
pdaverka var affarsmodell, strategi och finansiella stalining.

Var paverkan pé klimatet ar framst kopplad till utslapp frén
inkdp av material, transporter och anvéndning av sélda
produkter. Dessa omrd&den dar prioriterade i vart klimatarbete
och ligger till grund for véra mél och atgdrder. Vi arbetar
aktivt for att minska utsldppen genom att 6ka andelen
biobaserade och &tervunna material, effektivisera logistikflo-
den och marknadsféra produkter med lagre klimatpéverkan.
Under det gé&ngna dret har vi genomfort flera dtgarder,
bland annat 6kad marknadsféring av dtervunnen plast, for-
battrad logistikplanering, héllbarhetsseminarier hos kunder
och intresseorganisationer samt intern utbildning i klimatfré-
gor. Resultatet dr en minskning av utslépp per produkt samt
oOkad medvetenhet fér vara leverantdrer, kunder och inom
organisationen. Vi har kartlagt véra utslépp enligt GHG-pro-
tokollet och analyserar nu detta for att satta l&dngsiktiga mal.

Samtidigt innebdr klimatférandringar risker sésom dkade
kostnader for ré&varor, stérningar i leverantérskedjan och
foréndrade kundkrav. Vi arbetar darfér aktivt med att identi-

Klimatmalens huvudpunkter:

fiera och hantera dessa risker, samt att tillvarata méjligheter
som uppstér genom omstdalliningen till en mer klimatvanlig
ekonomi.

2.1.2 Styrning och malsattningar

Erteco ser styrning och ledning av klimatfrégan som ett
strategiskt verktyg for att skapa ldngsiktigt varde och bidra
till en héllbar utveckling - bé&de for foretaget, branschen och
samhdllet i stort. Detta genom kvalitativa materialval med
lagre utslapp i produkter som hdéller sin berdknade livslangd.
Vi stravar kontinuerligt efter férb&ttring genom regelbunden
uppfoéljning, intressentdialog och anpassning till nya lagkrav
och férvéntningar.

Vart dvergripande mal &r att vara den mest héllbara leve-
rantéren av plast och gummi. Fér att uppnd detta behdver vi
bland annat minska vér CO,e-p&verkan med 40 procent per
kilo inkdpt material till 2030, raknat frén basdéret 2022. Vi be-
hover dven utveckla och implementera verktyg fér hantering
av data och berdkning av klimatavtryck.

Vi foljer l6pande upp resultaten av klimatmalen (scope 1, 2
och 3) och analyserar dem drligen. Eventuella dndringar i

mal eller m&tmetodik rapporteras och avhandlas i ledning
och styrelse for kontinuerlig utveckling och méljusteringar.

Malet ar att kontinuerligt minska de totala klimatutsl@ppen, bade i absoluta
tal och i relation till nettoomsattning. Under perioden 2024/2025 minskade

utslappen med 4 procent jamfoért med baséret 2021/2022, och med 12 procent
. . i relation till nettoomsattning. Ett mal ar att minska klimatutsl@ppen pd inképta
Minskade UtSIapp material med 40 procent till 2030. Detta beréknas genom formeln: Erteco totala
klimatutslapp (alla scope) minus anvandningsfasen (fordonsindustrin paverkar
Ertecos anvandningsfas stort och vi har lag raddighet éver materialval) dividerat
med antal inkdpta kilon material. Denna formel anvands for att f& med effek-
terna av klimatpdverkan i de scope dar vi har storre radighet.

- o Erteco stravar efter att 6ka andelen biobaserade och dtervunna material i
Okad andel hallbara forsaljningen varje ar. Andelen héllbara material har 6kat frén 0,02 procent
material &r 2019/2020 till 7,85 procent &r 2024/2025 (en nedgé&ng mot forra drets
9,5 procent p& grund av materialbrist).

Miljofragor

21 Klimatférandringar

2.2 Fororeningar, Vatten, Biologisk
mangfald och Ekosystem samt
Resursanvandning och cirkular
ekonomi

Aktivt arbete med att effektivisera logistik och transporter for att minska

Effektivare transporter iaisteer.

Medarbetare utbildas I6pande inom klimatfrdgor och hallbarhet for att starka

Intern uthildning och
engagemang engagemanget och kunskapen inom organisationen.

12 ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025 ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025
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Transparens och uppfoljning:

Klimatmalen foljs upp och analyseras regelbundet. Eventuel- att fromtidens produkter inom alla branscher fér en ltigre
la andringar i mél eller matmetodik rapporteras transparent Klimatpaverkan. Samt att produkterna héller férvantad
for att sékerstalla jamférbarhet dver tid. livsléingd.

« Hallbar energi for alla (mal 7) - Vi fokuserar pé& energisek- * Hallbar konsumtion och produktion (mé&l 12) - Med vér

torn for att bidra till den gréna omstdliningen.

» Hallbar industri, innovationer och infrastruktur (mal 9) -

expertis, kunskap och véra material kan vi bidra till att fram-
tidens produkter blir héllbart designade med avseende pd&
effektiv produktion, optimerad material&tgdng och optime-

Med var expertis, kunskap och vara material kan vi bidra till rad for &tervinning.

213 i\tgéirder och resurser

Erteco arbetar systematiskt och l&ngsiktigt med att minska vért och véra kunders klimatpé&verkan genom ett antal konkreta
&tgdrder och resursinsatser. Vi har identifierat materialinkdp, transporter och anvandning av sélda produkter som de storsta
utslappskdallorna och dessa omréden ar prioriterade i klimatarbetet. Vi arbetar aktivt med att upplysa marknaden om me-
tallersattning. Genom att ersatta metallkomponenter med moderna plastmaterial minskar vi béde vikt och koldioxidutsl&pp,
vilket ger positiva miljdeffekter genom hela vardekedjan - fréin produktion och transport till anvéndning av slutprodukter. Vi
hjalper véra kunder att forsté och optimera hela kedjan, frén design och materialval till produktion, livsléngd och &tervinning,

for att sakerstdlla verklig héllbarhet.

Under det géngna dret har Erteco genomfort flera viktiga atgdrder:

Hallbara material

Hallbara losningar

Effektivare transporter

Uthyte av tjanstebilar

Intern utbildning och
engagemang

Fokuserat pa energisektorn

Forbattrad datakvalitet

Arbetat for att 6ka andelen biobaserade och &tervunna material i forsaljningen
genom aktiv marknadsforing, utbildning och nara dialog med leverantdrer och
kunder, for att minska klimatpdaverkan. Vi ser dven en 6kning framat, sett till
projekt och forfrégningar.

Vi har lagt stort fokus p& metallersattningsprojekt, dar vi ser att vi kan minska
bdde slutkundens och samhdllets totala klimatpéverkan. Detta genom att
ersatta metall med plast i olika applikationer. Effekten blir Idgre CO,e pé&
materialsidan samt lagre vikt, vilket i sin tur ger lagre energiférbrukning vid
exempelvis framdrivning.

Forbattrat logistikplaneringen och optimerat transportfloden, vilket har lett till
minskade utslapp frédn bdde uppstréms och nedstréms transporter. Mer exakt
data frdn leverantérer har bidragit till 5kad transparens och battre uppfdljning.
Detta har varit férsta heldret med transporter i Finland med HVO som drivmedel.

Erteco har en tydlig intern policy om att varje ny tjanstebil ska ha ett légre
klimatavtryck an tidigare bil och, nar det ar majligt, vara helelektrisk.

Medarbetare har erbjudits [6pande utbildningar inom klimatfrédgor och héllbar-
het, vilket har stérkt engagemanget och kunskapen inom organisationen.

For att med material och kunskap bidra till den gréna omstaliningen.

Erteco har arbetat aktivt for att hoja kvaliteten pd klimatdata genom att samla
in mer detaljerad information fran intressenter och leverantoérer. | &rets rapport
har 85 procent av inkdpt volym gdllande materialens klimatavtryck berdknats
pd specifika data. Féregdende ar var det cirka 65 procent. Detta mojliggér mer
traffsakra berdkningar och transparent rapportering.

ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025

Erteco avsdtter betydande resurser for att sdkerstdlla att klimatarbetet ar effektivt och I&ngsiktigt vilket innefattar:

Ekonomiska resurser

Personalresurser

Kompetensutveckling

Tekniska resurser

Samarbeten

Investeringar gors i nya digitala [6sningar for battre uppfdljning, kontroll och
informationshantering. Forbattrade logistiklésningar for att minska utslapp.
Utbildningar externt och internt for 6ka cirkulariteten.

Styrgrupp for héllbarhet med representanter frén olika delar av organisatio-
nen. Gruppen samordnar klimatarbetet, féljer upp nyckeltal och sdkerstdller att
insatserna ar i linje med externa krav.

Medarbetare erbjuds kontinuerlig utbildning inom hallbarhetsrelaterade
omréden.

Investeringar i digitala verktyg och system for att forbattra datainsamling,
analys och rapportering av klimatdata.

Samarbete med externa experter, leverantérer och kunder for att driva utveck-
lingen mot mer héllbara I6sningar och 6ka andelen hallbara materialval.

Erteco ser kontinuerlig férbattring och transparens som centrala delar av klimatarbetet.

Genom att investera i héllbara material, effektiv logistik, kompetensutveckling och digitala verktyg skapas l&ngsiktigt varde

for foretaget, branschen och samhdllet.
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2.1.4 Klimatbokslut 2024/2025

Erteco redovisar érligen klimatdata och utfall i enlighet med
GHG-protokollet och relevanta ESRS-direktiv. Syftet ar att ge
en transparent och aktuell bild av var klimatpéaverkan, samt
att mojliggdéra uppfdljining av maél och dtgarder éver tid.
Rapporteringen omfattar utslépp inom scope 1, 2 och 3, och
bygger pé insamlade data frén hela vardekedjan.

Datakvaliteten forbattras kontinuerligt genom dkad insam-
ling av detaljerad information fré&n leverantérer, kunder och
interna processer. Eventuella férandringar i berdkningsme-
todik eller antaganden rapporteras 6ppet for att sakerstdlla
jamfoérbarhet mellan &r och mot uppsatta mal.

Vi kartlagger och féljer upp kvaliteten av vér data som ligger
till grund for klimatberdkning.

Ertecos totala klimatavtryck inklusive anvéndningsfas har
berdknats till 141 097 ton CO,e, varav ungefar haften ar kopp-
lat till nedstréms utslapp/anvandningsfas, och halften av ut-
slappen ar kopplat till uppstroms utslépp och évriga utslépp.

Totalt klimatavtryck exklusive anvéndningsfas for perioden
ar 70 913 ton CO,e. | absoluta tal har utsldppen minskat 22
procent sedan basdret, vilket motsvarar en minskning med
15 procent i relation till omsé&ttning.

Totala utsl@ppen inklusive anvandningsfas har minskat 4
procent i absoluta tal sedan basdret 2021/2022.

KPI - klimatavtryck per nettooms%ittning (tClLe /MSEK) exkl. anvandning av salda produkter

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2024/25 2024/25
vs vs
2023/24 2021/22
Nettoomsdattning (MSEK) 1036 928 916 944 3% -9%
Total klimatpdverkan 88 64 75 75 0% -15%

KPI - klimatavtryck per kg hanterat ramaterial (kg C0.e/ kg material) exki. anvandning av salda produkter

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2024/25 2024/25
vs vs
2023/24 2021/22
Klimatpdverkan vid inkdpet 34 30 30 30 1% -12%
Klimatpdverkan transport 04 04 03 03 1% 5%
& overhead
Klimatpdverkan cradle-to-gate 38 34 33 33 4% 4%

(kund)

KPI - klimatavtryek anvandning av salda produkter per kg hanterat rimaterial (kg C0.e/ kg material)

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2024/25 2024/25

vs vs
2023/24 2021/22

Total klimatpdverkan 273 271 26,2 254 -3% -7%

Artalsinformationen ovan har korrigerats fér att tydliggéra att vi har ett brutet rikenskapsar. Det finns ingen skillnad i data,
endast ett fortydligande.

Tjéinstehilar (genomsnittlig klimatpaverkan)

Totala utslapp 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2024/25 2024/25 Andel av
(tCO2e) (tCO2e) (tCO2e) (tCO2e) Vs Vs total
2023/24 2021/22 (2024/25)
Scope 1 - Direkta utslapp 80 50 57 57 1% -29% 0,00%
Avgaser frdn egna personbilar 801 499 57 56,7 1% -29% 0,00%
Varav tjégnstemil 40 26 276 255 -8% -36% 0,00%
Scope 2 - Energi 1 12 14 10 -27% 2% 0,00%
El (market-based) 47 57 8,2 6,7 7% 44% 0,00%
El (location-based) 25 54 93 10,2 10% 309% 0,00%
Varme 59 6,6 6] 36 -41% -38% 0,00%
Scope 3 - Indirekta utslapp 146 348 116 530 140 669 141 030 0% -4% 100,00%
Inkdpta varor och tjénster 81813 53104 62 764 64 654 3% -21% 45,80%
Plast 79 008 51781 61719 63178 2% -20% 44.80%
Gummi 2762 1278 1005 1428 42% -48% 1,00%
Ovrigt 43 45 39 48 21% 1% 0,00%
Kapitalvaror 82 59 54 77 43% -6% 0,10%
Brdnsle & energirel. utslapp 21 14 18 18 2% 12% 0,00%
Uppstréms transporter 6622 5275 4628 5384 16% -19% 380%
Tjénsteresor 33 28 31 62 100% 88% 0,00%
Pendlingsresor 5 5 5 5 -7% 5% 0,00%
Nedstréms transporter 1883 568 803 545 -32% -71% 0,40%
Avfalishantering av Salda 510 378 438 102 77% -80% 010%
produkter
2;’32’:\/2':\'2;’;‘?"‘*““"" 91059 59 491 68812 70 913 3% 22% 50,30%
Anvdandning av salda produkter 55 380 57100 71928 70183 2% 27% 49,70%
Summa klimatpéverkan 146 439 16592 140 740 141097 0% -4% 100%

Ar CO, g/km
2019 (kalenderar) (basar) 1276
2022/2023 (rakenskapsar) 84,38
2023/2024 (rakenskapsar) 56,45
2024/2025 (rékenskapsar) 46,47

Datatabellen ovan ger en éversikt dver Ertecos klimatpéverkan och visar utvecklingen éver tid.

Tidigare &r har namngetts som heldr, detta ar nu justerat till rékenskapsar.

ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025

Nedgd&ngen beror pd att flera tjanstebilar ar helelektriska an tidigare ar.

ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025
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Resultatinsikter
Foérandringar sedan basdaret RK2021/2022:

Scope 1-utsl@ppen har minskat med 29 procent, vilket &r
kopplat till en 6vergdng till laddhybrider och elbilar.

Scope 2-utsléppen har minskat med 2 procent pd totalen.
Inom scope 2 har utsldppen for el (marked-based) frén
kontoren minskat, eftersom samtliga kontor och tvé av fyra
kontorshotell nu har férnybar eller fossilfri el. EIférbrukningen
fr&n egna bilar har 6kat, vilket gor att utsldppen frén el totalt
sett gatt upp. Utsl@ppen frén fjarrvarme har minskat, frémst
drivet av forbattrad datakvalitet.

Gdllande scope 3 har utslédppen minskat med 22 procent i
absoluta tal och med 15 procent i relation till omsattning (ex-
klusive anvandning av sélda produkter). Férandringen drivs
av att klimatavtrycket ar lagre per kg inkdpt material (<12
procent) samt att Ertecos overhead-utsl@pp for transpor-
ter etc. har minskat i relation till antal kg hanterat material
(-25 procent). Datakvalitén for den inképta plasten har ékat
markant sedan baséret. 85 procent av utsldppen frén inkopt
material (plast och gummi) dr berdknade med leverantors-
specifika data som beddms ha hoég datakvalitet. Féregéende
&r var siffran 65 procent, och for baséret 2021/2022 var
motsvarande siffra noll procent. Den 6kade datakvaliteten

Metodik och basérsjustering

Metodik for att berékna utslappsavtrycket kan komma att
utvecklas over tid, vilket kan forandra resultaten for att
stkerstdlla en korrekt jamforelse. Om berdkningsmetoden
utvecklas eller de antaganden som anvdands justeras pd ett
vasentligt satt ar avsikten att rapportera detta pd ett trans-
parent satt och, dar det ar signifikant, justera baslinjen for
att forstd hur forbattringen gentemot uppsatta mal ser ut.

Under rakenskapsdret 2023/2024 gjordes en basdrsjustering
gallande scope 1 och scope 3 (anvandning av sélda pro-
dukter). Basdret och efterfoljande &r har korrigerats utifrén
forbattrad datakvalitet och metodik. Detta gor att mdélen for
dessa scope kan foljas upp pd ett mer transparent satt.

Gdllande uppstréms och nedstréms transporter har ingen
basarsjustering skett, men det kan noteras att férandring till

har ofta kunnat pdvisa ndgot ladgre varden dn motsvarande
schablonvarden. Ibland har leverantérsvarden dven varit
hoégre dn motsvarande schablonvarden, vilket har varit fallet
for flera av de leverantorsvarden som erhdllits under det
senaste dret.

Utslappen kopplade till anvandning av sélda produkter har
okat i absoluta tal (+27 procent) eftersom en stérre del av
affdren riktar sig mot fordonsindustrin, dér Ertecos kunder
producerar material frémst for lastbilsindustrin. Vi foljer
upp detta érligen. Utsldppsminskningen per kg material (-7
procent) aterspeglar fordonsindustrins egna redovisade
minskningar i kategorin ‘anvéndning av sdalda produkter’. Ut-
sldppsminskningen i relation till nettosdttning d@r -27 procent
vilket &terspeglar att méngden sdlt material till fordonsin-
dustri inte dkat lika mycket som omsattningen. Publika data
frén Volvos hdallbarhetsrapport har anvants for att berdkna
dessa utslapp.

Foérandringar sedan foregéende ar 2023/2024 ér marginella
p& totalen samt for scope 1 och scope 2 (bortsett frén for-
ba&ttrad datakvalitet). Inom scope 3-delkategorier kan ndm-
nas att tj@nsteresor har 6kat kraftigt, framst pd grund av
flygresor i samband med en féretagsgemensam konferens.
Avfallshantering av sélda produkter har minskat kraftigt pé
grund av uppdaterade varden hos kdallan som anvénds for
emissionsfaktorer (DEZNS FD. BEIS)'.

viss del drivs av metod och forbattrad datakvalitet, och viss
del av faktiska férandringar kring transportvagar och trans-
portérer. Sedan detta rakenskapsar ingdr uppstroms utslapp
(WTT) i de schabloner som anvdnds per ton-km. Detta bidrar
till viss 6kning inom dessa kategorier, men péverkar totalen
med mindre an en procent. Huvudfokus ligger pé& att hoja
datakvaliteten och sdkerstalla att forbattringar sker utifrén
kanda férhéllanden.

Resultaten anvands for att analysera trender, identifiera
forbattringsomréden och félja upp effekten av genomférda
&tgdarder.

Erteco stravar efter att 6ka transparensen och kvaliteten
i klimatrapporteringen och ser kontinuerlig uppféljning av
data som en central del av héllbarhetsarbetet.

BEIS: Storbritanniens departement fér naringsliv, energi och industriell strategi

(nu ofta kallat DESNZ: Departementet for energiséikerhet och netto-nollutslapp).

2.2 Fororeningar, Vatten, Biologisk mangfald och Ekosystem

samt Resursanvandning och cirkular ekonomi

Ertecos verksamhet kan péverka miljon pé flera satt, och

vi tar ett aktivt ansvar for att férsté, hantera och minska
denna péverkan. | detta avsnitt redogdr vi fér hur vi arbetar
med miljdaspekterna: féroreningar, vattenanvéandning,
biologisk m&ngfald och ekosystem samt resursanvéndning
och cirkul@r ekonomi. Vi erbjuder stod for att sékerstdalla
att detaljer uppnar forvantad livsléngd. Tillsammans med
var expertis och véra material med lagre klimatavtryck kan
detta bidra béde direkt och indirekt till minskad miljopdéver-
kan, genom optimerad material&dtgé&ng, minskat spill och
design som underlattar &tervinning.

Vi arbetar for att forstd badde den direkta och indirekta
pd&verkan frén vér verksamhet - fr&n rdvaruutvinning och
produktion till anvandning och &tervinning av slutprodukter.

Va&r ambition @r att minska negativ péverkan, frdmja positi-
va effekter och bidra till en mer héllbar industri.

Genom var vasentlighetsbeddmning har vi identifierat att
dessa omrdaden ar sarskilt relevanta for vér bransch och
var vardekedja:

Fororeningar

Risker for utslapp till luft, vatten och mark frén véra
transporter, kemikalier, mikroplaster och sdrskilt PFAS.
Dessa kan pdaverka bdde manniskors hdlsa och eko-
system negativt. Vi har en ambition att 6ka andelen
fossilfria transporter och vi foljer upp detta arligen.

Vatten

Vattenanvdndning ar inte direkt betydande i den egna
verksamheten, men pé&verkan sker indirekt via leveran-
torsledet, sarskilt vid produktion av révaror.

Biologisk méngfald och ekosystem

Pé&verkan sker fraémst genom markexploatering och
utsl@pp i leverantdrsledet. Erteco ser ett behov av att
Oka forstéelsen for hur verksamheten péverkar ekosys-
temtjanster.

Resursanvdndning och cirkular ekonomi
Materialfléden och resursforbrukning ér centrala. Fokus
ligger pd& att minska resursforluster, frémja &tervinning
och 6ka andelen atervunnet material.
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2.2.1 Styrning och malsattning

Fororeningar

Vatten och ekosystem

Resursanvandning

Ekosystem och biologisk
mangfald

2.2.2 Atgirder och resurser

Fororeningar

Vatten och biologisk
mangfald

Resursanvindning och
cirkulir ekonomi

Operation Clean Sweep

Insatser utanfor
virdekedjan

Styrningen sker genom krav p& miljédokumentation fran leverantérer, substi-
tution av farliga @mnen och ékad transparens. Mélet ar att minska risker for
utsl@pp och félja regulatoriska krav, sarskilt kring PFAS.

Erteco kommer att se dver mojligheterna att kartlégga indirekt péaverkan och
integrera hansyn till biologisk mé&ngfald i leverantérsbedémningar.

Malsattningen ar att 6ka andelen &tervunnet material, forbattra produkters
livsléngd och frémja cirkuldra |6sningar.

(FN mal 15) - Erteco stravar efter att minimera sin paverkan pé ekosystem och
biologisk méngfald genom ett systematiskt arbete med materialval, leveran-
térskrav och efterlevnad av internationella miljéregler. Vara mal inom detta
omréde ar att:

- Sdkerstdlla att samtliga produkter uppfyller relevant miljélagstiftning
- Frémja transparens och spérbarhet

- Bidra till en cirkulé@r ekonomi

- Oka andelen sélda héllbara material frén r till ar

Substitution av dmnen som inger betdnkligheter, utbildning av personal och
forbattrad leverantorsdialog. Alla véra leverantoérer foljer gallande lagar och
direktiv samt ar val férberedda for kommande lagar och direktiv. Vi arbetar
kontinuerligt med en omstdlining mot fossilfria alternativ dar bade HVO100 och
eldrivna fordon spelar en central roll for véra transporter.

Inga direkta &tgdrder i den egna verksamheten, men 6kad medvetenhet och
kravstalining i vardekedjan.

Var expertis och kunskap kring krav pd &tervinningsbarhet, anvéndning av
&tervunnet material och design for lang livslangd ar en stor tillgédng och
resurs. Detta gor det maojligt for oss, tillsammans med véra kunder, att minska
resursanvéndning och 6ka cirkulariteten. Erteco deltar i branschinitiativ och
utvecklar interna rutiner for att frdmja cirkularitet, till exempel genom semina-
rier p& branschdagar.

Operation Clean Sweep dr ett internationellt program, initierat av plastindustrin,
for att forhindra att plastpellets, flingor och pulver hamnar i miljon. Vi ér anslutna
och har tydliga rutiner fér hur vi hanterar material och eventuellt spill.

For att bidra till den akuta globala omstaliningen stédjer Erteco sedan 20071 kli-
matprojektet Regnskogsféreningen genom att donera 5 procent av den érliga
vinsten. Regnskogsféreningen arbetar med att skydda regnskog i Amazonas,
Brasilien, och bidrar for ndrvarande till skyddet av 28 miljoner hektar i norra
Amazonas samt till att aktivt motverka avskogningsfronten i sédra delen av
delstaten.

Féreningen samarbetar med och ger stéd till ursprungsfolk och lokala organi-
sationer.
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2.2.3 Data och utfall

Begrdansad direkt data, men vi har ambitionen att utveckla indikatorer for indi-
rekt paverkan via leverantorsledet.

Fororeningar

Begrdansad direkt data, men vi har ambitionen att utveckla indikatorer for indi-

Vatten och ekOSVStem rekt paverkan via leverantorsledet.

- Data omfattar produktvikt, andel biologiskt material, ursprung, méngd &ter-
Resursanvandning vunnet material, och klimatavtryck. Erteco redovisar éppet férandringar i mai,
mdtmetoder och antaganden for att sékerstdlla jamfoérbarhet.

Fiirséiljning hallbara material (biobaserade, biokomposit samt &tervunna material)

Ar % av total férsdljning (kg)
2019/2020 (basér) 0,02
2022/2023 752
2023/2024 944
2024/2025 785

Nedgdngen 2024/2025 beror pd materialbrist pd ett specifikt material. Efterfrégan har varit hogre.

ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025
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Sociala fragor

31 VAr egen arbetskraft
3.2 Arbetstagare i var vardekedja

SOCIALA FRAGOR

3.1 Var egen arbetskraft

Var egen arbetskraft utgoér en av de mest centrala resurser-
na for Ertecos l&ngsiktiga framgdng och affar. Att séker-
stélla goda arbetsvillkor, jdmstdlldhet, kompetensutveckling
och en trygg arbetsmiljé ar avgdérande for att attrahera,
utveckla och behélla medarbetare som bidrar till féretagets
mal och varderingar.

Erteco strévar efter att erbjuda en arbetsmiljé dar alla
medarbetare kdnner sig trygga, inkluderade och upp-
skattade. Balansen mellan arbete och fritid frédmjas och
medarbetarna ges maéjlighet att pdverka sin arbetsmiljo. Vi
erbjuder dven goda mojligheter att kombinera karriér och
foraldraskap.

Arbetsmiljofrédgor hanteras systematiskt genom regelbund-
na medarbetarsamtal, interna forum och utbildningsinsatser.
Under dret har sdrskilda satsningar gjorts pé utbildning
inom haéllbarhet, arbetsmiljé och jamstdalldhet. Erteco har
ocksé en uppférandekod och styrdokument som omfattar
arbetsmiljo, jamstalldhet, méngfald och visselbl&sning.

3.1.1 Styrning och malsattningar

Erteco foljer upp och analyserar arbetsmiljd, jamstalldhet
och kompetensutveckling genom interna matetal och dialog
med medarbetarna. Eventuella féréndringar i mal, proces-
ser eller arbetsvillkor rapporteras dppet for att sakerstalla
transparens och jaémférbarhet dver tid.

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt (mal 8)

3.1.2 Atgirder och resurser

Kompetensutveckling dr en hornsten i Ertecos verksam-
het. Medarbetarna erbjuds kontinuerlig utbildning inom
relevanta omréden, inklusive héllbarhet, klimatp&verkan
och cirkular ekonomi. Under dret har sdljorganisationen fatt
utbildning av leverantoérer kring nya héllbara material, och
flera medarbetare har deltagit i externa utbildningar inom
hallbarhetsrapportering.

Engagemanget bland medarbetarna stérks genom ambas-
sadorsgrupper for hallbarhet, interna informationsinsatser
och delaktighet i foretagets utveckling. Erteco genomfor
regelbundna medarbetarundersdkningar och arbetar aktivt
med att folja upp och forbattra arbetsmiljon.

En genomférd medarbetarundersdkning visar pd myck-
et hog medarbetarndjdhet. Undersdkningen kommer att
genomfoéras arligen.

3.1.3 Data/utfall

Erteco arbetar aktivt for att motverka diskriminering och
frémja jamstalldhet pé alla nivéer. Vi har under daret varit 41
anstdllda. Andelen kvinnor i organisationen har ékat suc-
cessivt och uppgick till 44 procent under 2024/2025, medan
andelen kvinnor i ledande positioner var 13 procent. Erteco
ser méngfald som en styrka och arbetar for att skapa en
inkluderande arbetsplats dar alla ges lika mojligheter till
utveckling.

Genomférd medarbetarundersékning enligt Employer Net
Promoter Score (eNPS) visar pd ett resultat pd 80 2025
vilket enligt metoden d@r best in class.

Konsfordelning
2019/2020 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Basar
Hela organisationen, andel kvinnor 35% 41% 44% 44%
Hela organisationen, andel mén 65% 59% 56% 56%
Ledande position, andel kvinnor - 14% 13% 13%
Ledande position, andel mén - 86% 87% 87%

ERTECO HALLBARHETSRAPPORT 2024/2025
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3.2 Arbetstagare i var vardekedja

Erteco @r en av de stérsta distributdrerna av plastmaterial
och gummir&varor p& den nordiska marknaden, med verk-
samhet dven i Baltikum och Polen. Véar vardekedja omfattar
allt frén inkdp av rdvaror och material frén ledande tillver-
kare, via transport och lagerhantering, till férsdljning och
rédgivning till slutkund. Arbetstagare i vér vardekedja ar en
central och vasentlig frédga for oss, bdde ur ett héllbarhets-
och affdrsperspektiv.

Arbetstagarnas villkor och rattigheter ér avgérande for att
stkerstdlla en héllbar och ansvarsfull verksamhet. Vi staller
hoéga krav pé véra leverantdrer genom vér uppférandekod
dar vi tydligt kommunicerar forvéantningar kring méanskliga
rattigheter, goda arbetsvillkor, arbetsmiljé och sdkerhet.

ERTECO HALLBARHETS

3.2.1 Styrning och malsattningar
Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt (maél 8)

Vi tilldmpar uppférandekoder och leverantdrskrav som
omfattar arbetsmiljo, rattvisa loner, icke-diskriminering och
foreningsfrihet. Leverantorer forvantas underteckna vér
uppférandekod eller alternativt delge sin interna. Vi arbetar
for att dka transparensen i leverantoérsledet och forbattra
datakvaliteten kring arbetsvillkor.

Var verksamhet utgdr frén uppférandekoder och leveran-
torskrav baserade pé internationellt erkénda standarder.
Dessa omfattar bland annat FN:s allmé@nna deklaration om
de manskliga rattigheterna, ILO:s grundlédggande principer,
FN:s riktlinjer for féretag och manskliga rattigheter, OECD:s
riktlinjer for multinationella féretag samt FN:s principer for
barns rattigheter.

Vart mal ér att samtliga strategiska leverantérer ska ha
undertecknat vér uppférandekod, alternativt delgett dess in-
terna senast 2026. Vi stravar efter att dka andelen leveran-
térer som genomgdr tredjepartsgranskning av arbetsvillkor
och att fora statistik dver antalet kontrollerade leverantorer.

3.2.2 Atgirder och resurser

Risker kopplade till arbetstagare i vérdekedjan inkluderar
brister i arbetsmiljé, diskriminering och brott mot manskliga
rattigheter. Vi hanterar dessa risker genom dialog och upp-
folining med véra leverantdrer samt genom arlig gransk-
ning och revidering av véra policys. Eftersom vi inte har full
rédighet 6ver hela vardekedjan ér detta ett svért omréde
att kontrollera fullt ut.

Mojligheter uppstér genom att vi kan bidra till forbattrade
arbetsvillkor och 6kad medvetenhet om héllbarhetsfrégor i
hela vardekedjan. Genom att stdlla krav pé héllbara mate-
rial och ansvarsfull produktion kan vi paverka leverantorer
och samarbetspartners att utveckla sina verksamheter mot
en mer héllbar riktning.

ERTECO HA
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Ansvarsfullt féretagande

BOLAGSSTYRNINGSFRAGOR

4.1 Ansvarsfullt foretagande

Erteco bedriver sin verksamhet med ett tydligt fokus pé&
ansvarsfullt féretagande, vilket genomsyrar hela vardeked-
jan - frén inkdp av ravaror till férsaljning och rédgivning

till slutkund. For Erteco innebdr ansvarsfullt féretagande
att ta ansvar for badde den direkta och indirekta p&verkan
pd& miljo, manniskor och samhdlle, samt att sékerstdlla att
verksamheten bedrivs i enlighet med gallande lagstiftning,
internationella riktlinjer och god affarsetik.

Risker kopplade till ansvarsfullt féretagande hanteras
genom regelbundna analyser och uppféljning av verksam-
hetens péverkan p& miljé och samhdlle. Erteco arbetar
proaktivt med att identifiera och hantera risker sésom
klimatférandringar, arbetsmiljébrister, regulatoriska krav
och féréndrade kundbeteenden. Vi stravar efter kontinuerlig
forbattring och utveckling av héllbara I6sningar, och ser
innovation som en nyckel till I&ngsiktig framgéng.

4.1.1 Styrning och malsattningar

Erteco har policyer inom omrédena inkodp, kvalitet, miljo,
arbetsmiljo, trafiksdkerhet, jamstalldhet, méngfald, IT,
plast och kemikalier, visselbldsning, data och integritet. En
uppférandekod har tagits fram som tydligt kommunice-
rar férvantningar pd leverantorer och samarbetspartners,

Inrapporterade oegentligheter

sdrskilt gallande manskliga rattigheter, arbetsvillkor och
affarsetik. Vi ar certifierade enligt ISO 9001 och 14001. Policys
inom kvalitet, miljé och arbetsmiljé ar upprattade i linje med
dessa standarder, och uppdaterade versioner finns tillgéng-
liga pd vart intrandt. Vid introduktionen av nya medarbetare
gér ndrmaste chef igenom véra policyer och visar var dessa
finns tillgéngliga. Darefter ansvarar medarbetarna sjalva
for att hélla sig uppdaterade om de senaste versionerna. Vi
anvdander ISO 9001 och 14001 samt externa konsulter som
ledningssystem for vart héllbarhetsarbete, for att sakerstal-
la regelefterlevnad och méluppfyllelse.

4.1.2 Data/utfall

Regelbundna dialoger férs med intressenter sésom kunder,
leverantérer, myndigheter och medarbetare. Méten med
leverantorer och uppfoéljning av deras héllbarhetsarbete ar
en del av processen for att stkerstdlla att hela vardeked-
jan lever upp till Ertecos krav p& ansvarsfullt féretagande.
Externa kommunikationsinsatser genom mdssor, seminarier
och utbildningar syftar till att 6ka kunskapen om héllbarhet
och inspirera till foréndring béde internt och externt.

Ar Rapporterade fall (korruption)
2021/2022 Basar 0
2022/2023 0
2023/2024 0
2024/2025 0

Inga inrapporterade oegentligheter
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